EUCENTRE

FOR YOUR SAFETY.

RELAZIONE A CURA DEL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E
DELLA TRASPARENZA SULLO STATO DI ATTUAZIONE DEL PIANO TRIENNALE DI
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 2019-2021

Premessa

Nel corso dell'anno 2019 l'attivita di prevenzione della corruzione e trasparenza & proseguita sulla linea intrapresa fin
dal 2017 a seguito del conferimento dell'incarico del 24/10/2017 di Responsabile della Prevenzione della Corruzione
e della Trasparenza (di seguito denominato RPCT).

Come si evince pil in dettaglio di seguito, anche durante il 2019 non sono state rilevate situazioni di criticita
nell'ambito dell'applicazione del programma ed & stato implementato tutto quanto previsto dal Piano Triennale Unico
2019/2021.

L'Organismo di Vigilanza ex D.Lgs.231/2001 di EUCENTRE (di seguito denominato OIV) ha svolto diversi Audit che
mi hanno coinvolto sia nel ruolo di RPCT, che in quello di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione di
EUCENTRE (di seguito denominato RSPP), ed & stata fotografata una situazione in continuo miglioramento.

Un punto ancora in sospeso e che va intrapreso nel 2020 & la promozione di incontri informativi e formativi sulla
prevenzione della corruzione, finalizzata ad implementare con la massima efficacia possibile la conoscenza del
nostro piano triennale e l'impatto operativo che tale piano ha sulle azioni di EUCENTRE.

Per quel che riguarda I'analisi dei rischi legati alla prevenzione della corruzione e trasparenza, non sono emerse
nuove criticita, pertanto si continuera a monitorare le attivita legate alla selezione di fornitori ed allassunzione di
nuovo personale.

Infine la sezione "Amministrazione Trasparente” del sito web risulta conforme a quanto previsto dal piano.

Azioni intraprese dal RPCT

Nel 2019 si & provveduto alla stesura e pubblicazione di un "Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza 2019-2021", nel quale sostanzialmente sono stati mantenuti gli stessi obiettivi del piano precedente.

In data 08/01/2019 e stata pubblicata sul sito web di EUCENTRE la scheda di Relazione Annuale su modulistica
ANAC.

Nella Sezione "Amministrazione Trasparente” sul sito web della Fondazione, sotto il punto “Altri Contenuti®, sono
stati aggiunti il "Modello Organizzativo D.Lgs.231/2001" - e le "Relazioni del RPCT".
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Altri Contenuti - Modello Organizzativo D.Lgs 231/2001

Hame » altn Conterut — Mods| qaniRzativg 75 2%

EUCENTRE ha adottato da giugno 2015 un Modella Organizzative (MOG) & sensi del Decrato Legislative 8 giugno 2001 n 231 & 51 & dotata di un
Qrgarmisma di Vigilanza [O1Y) che wigila sull'osservanza del modello e venfica che non vengano commess! reat)

» Maodello Orgamizzativo - parte generale rev 03 del 1010/2019

+ Modello Organizzativo - parte speciale rev 01 del 27/02/2010

E' stato aggiornato il modulo di segnalazione illecito on line, riportando anche le informazioni relative al nuovo art. 13
del D.Lgs. 165/2001 (c. d. whistleblowing) pubblicato dall' ANAC con Delibera n. 312 del 10 aprile 2019,

In base a quanto previsto dallANAC, I'OIV in data 09/04/2019 ha svolto la rilevazione sull'attivita svolta dal RPCT, e
sono state pubblicate sul sito sia la "Rilevazione degli OIV del 09 aprile 2019", che I"Allegato 2.2 Griglia di
rilevazione del 09 aprile 2019".
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In data 29/05/2019 e 16/09/2019 I'OIV ha condotto con esito positivo due Audit in merito agli obblighi assolti in base

agli incarichi di seguito elencati:

e RPCT in tema di trasparenza ex D.Lgs n. 33/2013 e D.Lgs n. 97/2016 e di prevenzione della corruzione ex L
190/2012 e s.m.i,;

e RSPP per la prevenzione dei rischi legati alla salute e sicurezza dei lavoratori D.Lgs.81/2008;

e« Responsabile ICT per la politica informatica e la prevenzione dei reati informatici.

ed e stata fotografata una situazione in continuo miglioramento, anche grazie all'approvazione di nuove policy e

procedure aziendali. Inoltre, in sinergia con i membri dell’OIV, & stata intrapresa un'azione di integrazione tra il

Modello Organizzativo D.Lgs.231/2001 e le attivita di prevenzione della corruzione L.190/2012, della trasparenza

D.Lgs.33/2013 e D.Lgs.97/2016 , di prevenzione dei rischi legati alla salute e sicurezza dei lavoratori D.Lgs.81/2008

e di prevenzione rischi informatici.
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AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE EUCENTRE
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Nota

L& informazan vergora ouboiCats Crogressva

Le informazioni della sezione “"Amministrazione Trasparente” sul sito web della Fondazione vengono sempre
aggiornate ed integrate in tempo reale, in particolare quelle relative ai punti "Organizzazione”, "Consulenti e
Collaboratori”, "Personale”, “Selezione Personale e Collaboratori”, “Selezione Fornitori", "Sovvenzioni, contributi,
sussidi, vantaggi economici” e “Bilanci”,

Obiettivi Previsti nel Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza

Il Programma triennale, esaminata la struttura organizzativa di EUCENTRE, informa sugli obiettivi e sulla filosofia
della prevenzione della corruzione e della trasparenza, ed enuclea obiettivi di medio e lungo periodo e modalita di
pubblicazione nell'apposita sezione del sito internet. Gli obiettivi pill importanti sono legati alla verifica del livello di
efficacia dei processi coinvolti nelle due aree maggiormente a rischio individuate nel piano triennale, con lo scopo di
appurare che i processi 1) di affidamento lavori, servizi e forniture e 2) di reclutamento del personale rispettino la
normativa applicabile.
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Obiettivi Raggiunti

Per quel che riguarda gli obiettivi di trasparenza e gli obblighi di pubblicazione, sono state rispettate le tempistiche
previste ed il sito & costantemente aggiornato.

Voce Pagine linkabili Responsabile Pubblicazione | Aggiornamento
Programma per la Trasparenza e I'Integrita [reCT Annuale
Disposizioni generali - - { —
Atti generali |RPCT Tempestivo
I =
Organi di indirizzo politico- amministrativo iUlficin Segreteria Tempestivo
! -
Sanzioni per mancata comunicazione dei dati |Ufficio Segreteria Tempestivo
| Organizzazione 5 - TR T e =
| Articolazione degli uffici | Ufficio Comunicazione e Marketing | Tempestivo
| Telefono e posta elettronica foficio Comunicazione e Marketing | Tempestivo
Consulenti e collaboratori Consulenti e Collaboratori | Ufficio Segreteria Tempestivo

i organizzative |Ufficio Segreteria Tempestivo

otazione organica | Ufficio Segreteria Tempeastivo
Personale -F-’e_rsonale:;)‘ﬁ a tempo indeterminato - | Ufficio Segreteria Tempestivo
Contrattazione collettiva - iUfﬁcio Seﬁreleria Tempestivo
Organizzazione-Organismo di Vigilanza o ;Ulﬁcio Segreteria | Tempestivo
Awvisi di Selezione del Personale Avvisi di Selezione |Ufficio Segreteria ;Tempesti\ro
Enti Controllati Rappresentazione grafica | Ufficio Segreteria Annuale
Provvedimenti organi Indirlzza_pdilti:o - Graduatorie relative ai posti recentemente assegnati | Ufficio Segreteria Semestrale
Controlli sulle imprese Requisiti minimi ~ Ufficio Servizi Tecnici Tempestivo
Coﬁtmlli sulleTmprese Forr.li;.c-:;s_elé-zlonati N | Ufficio Servizi Tecnici Tempestivo
Sowwenzioni, contributi Criteri e modalita e atti di concessione :Ufﬂcin Amministrazione Semestrale
Bilanci Bilancio preventivo e consuntivo o fficio Amministrazione Tempestivo
Beni immaobili e gestione patrimonio Patrimonio immabiliare - |RPCT Tempestivo
Controlli e rilievi sull’amministrazione Controlli e rilievi sul'amministrazione |Ufficio Amministrazione Tempestivo
Altri contenuti Altri contenuti |RPCT Tempestivo

Fra gli obiettivi di prevenzione della corruzione, sono state tenute sotto controllo le due aree sensibili individuate nel
Piano Triennale relative alla "Scelta del contraente per I'affidamento di lavori, forniture e servizi" ed alle “Selezioni
per l'assunzione del personale e progressioni di carriera” monitorando a campione la procedura per un affidamento
servizi ed una nuova assunzione.

AREA DI RISCHIO ATTIVITA ESITO

Rispettate le procedure del

Scelta del contraente per 'affidamento di lavori, forniture e servizi | Moniloraggio a campione su tre affidamenti lavor capitolo 5 del piano

Rispettate le procedure del

Selezioni per l'assunzione del personale e progressioni di carriera | Monitoraggio sul reclutament | personal :
P P preg g0 amaalo del parsonzle capitolo 5 del piana

Nel 2019 non abbiamo ricevuto richieste di accesso civico, né segnalazioni di illecito (whistleblowing).

Si pud quindi concludere che EUCENTRE ha intrapreso un significativo percorso di attuazione di quanto indicato nel
Piano, utilizzandone le indicazioni operative per migliorare la performance della propria organizzazione.

Come anticipato in premessa, l'unico punto rimasto ancora in sospeso e che abbiamo intenzione di affrontare e
risolvere entro il 2020 & la promozione di incontri informativi e formativi sulla prevenzione della corruzione. Infatti &
importante implementare la conoscenza del nostro piano triennale e l'impatto operativo che tale piano ha su tutte le
azioni di EUCENTRE. Durante tali incontri abbiamo intenzione di trattare anche le tematiche connesse al Modello
Organizzativo D.Lgs.231/2001 per informare tutti in merito alla prevenzione delle varie tipologie di reati in esso
contemplati, mentre per gli altri argomenti quali salute e sicurezza (D.Lgs.81/2008) e privacy (GDPR) sono gia svolti
ovvero in fase di svolgimento tutti i corsi obbligatori previsti dalla normativa vigente.

Pavia, 19 novembre 2019
Il Responsabile della Prevenzione
Trasparenza
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